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Выращивание поставщиков 
по поручению Президента РФ по итогам ПМЭФ-2022

в соответствии с Федеральным законом № 209-ФЗ 

Заказчики вправе  оказывать финансовую, правовую, 

методическую, информационную 

и иную поддержку субъектам МСП 

в рамках программ по развитию («выращиванию»)

• Без объявления отбора не создает никаких обязательств

• Дает возможность в любое время провести отбор 
участников программы и начать процедуру выращивания

• В случае возникновения необходимости приобретения 
товара/услуги, которые отсутствуют на рынке, реализовать 
офсетный договор 

Реализация программы выращивания

Программа выращивания
УТВЕРЖДЕНИЕ:

• Утверждается заказчиком

• Определяет номенклатуру, производителей 
• которых заказчик готов «выращивать»

• Определяет требования к поставщику и ТРУ

• Предусматривает меры поддержки участникам программы

ОТБОР:

• Устанавливает порядок отбора участников программы

• Предусматривает меры поддержки участника программы 
заказчиком, Корпорацией и регионом в рамках карты 
развития

• Размещается на сайте Корпорация МСП, Цифровой 
платформе МСП.РФ, сайте заказчика

Утверждены форма программы выращивания 
и требования к отбору

Что дает программа для заказчика:
 увеличение количества поставщиков, соответствующих

требованием заказчика и повышение конкуренции в закупке;

 импортозамещение;

 создание нового и (или) модернизация производства

на территории РФ

Приняты Постановления Правительства РФ:
- от 08.11.2022 № 2008
- от 10.11.2022 № 2029



Как начать?
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Требования
к потенциальным участникам:

бизнес не находится в процессе ликвидации; 
деятельность компании
не приостановлена;

отсутствие недоимки, задолженности по 
налогам и сборам; отсутствие судимости;

отсутствие сведений в реестрах 
недобросовестных поставщиков и в реестре 
участников программ «выращивания», не 
исполнивших обязательств перед заказчиком;

отсутствие отношений связанности 
(аффилированности) с заказчиком;

использование инноваций и (или) 
локализация производства товаров, 
выполнения работ, оказания услуг на 
территории РФ;

требования, предусмотренные заказчиком 
(при наличии)

7 этапов реализации Программы

01
Определить
товары / работы / услуги, 
закупка которых 
затруднительна,
для реализации программы 

02 Разработать и утвердить 
программу по форме, 
утвержденной 
Постановлением № 2008

03 Направить в Корпорацию 
программу развития и 
информацию о начале 
отбора МСП за 30 дней
до приема заявок

04 Провести отбор субъектов МСП
с помощью функционала 
Цифровой платформы МСП.РФ 
или корпоративной системы 
заказчика

05 Разработать, утвердить и 
последовательно реализовать 
индивидуальные карты 
развития субъектов МСП

06 Дождаться получения субъектом 
МСП заемных средств на 
исполнение инвестиционных 
обязательств (при необходимости) 

07 Заключить офсетный договор
по результатам конкурентной
или неконкурентной закупки 
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Опыт заказчиков регионального уровня

1. МУП г. Нягани «Комбинат питания»

2. Муниципальное 

дорожно-эксплуатационное 

предприятие муниципального 

образования города

Ханты-Мансийска

Утверждено 26 программ:

3. АО «Северречфлот

30 млн ₽ сумма подписанного
офсетного договора сроком на 1,4 года

30 млн ₽ размер инвестиций 

модернизация производства и поставка 
кисломолочной продукции

поставки с 09.2023 

4. АО «Объединенная 

энергетическая компания»

Молочные продукты

Тупса металлическая,  изделия из 
резиновых смесей, диски щеточные 
(бесприставочные) полипропиленовые

Части ламп 
и осветительной аппаратуры 

Запасные части и расходные материалы к 
оригинальным двигателям MAN, MTU

Заключен офсетный договор:

5. НГМУП «Школьное питание» Изделия хлебобулочные 
без глютена

ведем проект с нуля вплоть
до полного исполнения 
обязательств

предоставляем заемное 
финансирование

При поддержке Корпорации МСП

Наименование заказчика Номенклатура

6. АО «Сетевая компания» Компьютеры и периферийное 
оборудование; электродвигатели,
генераторы и трансформаторы

6 региональных заказчиков
20 федеральных заказчиков



Контакты

Битюкова Наталья Викторовна –
заместитель руководителя Дирекции 
тел. 8 (495) 968-98-00 (доб. 445)
сот. 8 (985) 755-76-48
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Федорова Наталья Юрьевна –
руководитель Дирекции 
тел. 8 (495) 968-98-00 (доб. 478)
сот. 8 (916) 403-88-55


